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PLAN DE TRABAJO PERIODO CONSTITUCIONAL 2022-2026 
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1. INTRODUCCION  
 

El siguiente plan de trabajo está enfocado en dar cumplimiento con lo establecido 

en la Constitución Política de Costa Rica, a través de ideas y acciones para que de 

manera organizada se logren beneficios para los habitantes de la provincia de San 

José.  

El propósito de este plan de trabajo es dar mi visión como postulante a diputada 

integrante del Partido Nueva Republica, la cual está orientada a buscar el máximo 

desarrollo humano y bienestar de la sociedad, por medio de la Ley y la 

representación popular y en la medida que se mantenga una vinculación social 

permanente con la ciudadanía en favor de sus demandas, a través de la gestoría, 

representación pública y esencialmente desde la función legislativa. 

2. OBJETIVO GENERAL 

 
Desempeñarme como una legisladora comprometida con la rendición de cuentas y 

sensible para promover el desarrollo en la provincia de San Jose de forma 

participativa donde se contemple la diversidad de las necesidades y los intereses 

de la población josefina en las líneas de acción como lo son: 

 

 Funciones legislativas 

 Funciones de gestión social  

 Funciones de representación política 

 Funciones  fiscalizadoras  
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3. VISION GENERAL DEL PAIS Y LA PROVINCIA DE SAN JOSE 
 

En Costa Rica nos encontramos en un momento histórico de crisis a nivel social, 

económico y psicológico por lo que ha sido la pandemia y la situación política del 

gobierno actual, lo cual ha puesto al tico en una posición de reflexión, considero que 

como país tenemos capacidad de luchar, ayudarnos y salir adelante con una visión 

de honestidad, esfuerzo y perseverancia, cualidades compartidas por la gran 

mayoría de sus ciudadanos. 

Cuando esta visión es compartida también por todos los sectores existes en un país, 

es más fácil avanzar hacia el desarrollo por una senda ancha de posibilidades sin 

perder de vista el norte acordado. 

La visión debe ser expresada en un objetivo común que permita alinear los enlaces 

y las decisiones como lo son: de inversión, producción, consumo, instituciones, 

leyes, incentivos, programas, infraestructura especializada, así como también las 

políticas económicas, comerciales, monetarias, crediticia, laboral y ambiental, esto 

con el fin de establecer un clima propicio para el desarrollo. 

Principales problemáticas existentes en el país y la provincia de San Jose.  

 Ordenamiento del espacio vial y seguridad ciudadana  
 

El actual gobierno ha enfocado esfuerzos en ordenar el espacio vial, en mejorar la 

seguridad de la provincia con cámaras de video en puntos estratégicos con la 

Policía de Fuerza Pública dando rondas a horas específicas y la Policía de Tránsito 

de San José regulando estacionamientos y paso vehicular, estos cuerpos están 

siempre al servicio del bienestar común, protegiéndonos y ayudándonos. Su 

continuo aporte nos devuelve un poco la confianza y la paz, sin embargo, no 

contamos con suficientes equipos de Policías, lo cual genera que los costos de las 

operaciones sean más elevados y la inseguridad ciudadana se perciba 

frecuentemente en la provincia de San Jose.  San Jose es la provincia con los 

índices más altos de criminalidad en Costa Rica.  
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 Desarrollo de actividades comerciales 
 
San Jose es también la provincia más industrial y comercial del país, no posee 

muchas áreas verdes. Muchos josefinos aún viven en sus casas, pero debido a este 

crecimiento comercial, la sensación de bienestar y paz en sus hogares ha se ha ido 

perdiendo, esto debido al tránsito de estas actividades comerciales. 

 

 Empleo, reactivación económica:  oportunidades de desarrollo  
 
En la provincia tenemos la apertura en centros comerciales y universidades para la 

realización de ferias de empleo con empresas que ubicadas en San Jose. Contamos 

actualmente con una bolsa de trabajo municipal digital en los cantones. Es una 

necesidad ante esta pandemia reactivar la economía y las operaciones en las 

empresas para encontrar nuevas opciones de empleo. Hay que seguir incentivando 

la inversión nacional para ofertar sus servicios con estas herramientas digitales, 

para disminuir el desempleo, con el fin de que los josefinos encuentren 

oportunidades laborales cerca de sus hogares los cuales les permitan tener 

oportunidad de mejorar su calidad de vida.  

 

 
 

 Espacios de recreación y deporte 
 
Se han iniciado en San Jose la restauración de los parques infantiles en los 

vecindarios, se han renovado las infraestructuras de los plays, se han colocado 

nuevas máquinas para practica de calistenia, el cual es un sistema deportivo para 

trabajar con el propio peso corporal, iniciativa que las comunidades han dado una 

respuesta muy positiva, también comités deportivos locales han enfocado esfuerzos 

por motivar a los josefinos a acercarse a estas prácticas, mediante clases en 

salones comunales y escuelas utilizando como canal de comunicación el llamado 

en redes sociales.  Esta gestión debe continuarse hasta que tengamos todas las 

áreas de recreación y deporte restauradas en todos los cantones y distritos de la 

provincia de San Jose para el bienestar de nuestras familias.    
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 Recolección de basura y cultura de reciclaje 
 
En temas de recolección de basura se cuenta el sistema de recolección tradicional 

de basura, se han implementado programas para tener unos días específicos en el 

mes para recolectar desechos reciclables. Sin embargo, todavía hay mucho trabajo 

por hacer en educar a la población a una conciencia ambiental sostenible con el 

manejo de desechos para reciclaje. Actualmente poseemos en algunos recintos 

recintos municipales en cantones josefinos que recolectan los desechos reciclables 

de los cantones, pero aún no cuenta con un sistema de procesamiento donde 

puedan obtener subproductos que no sean de cartón.    

 

 Infraestructuras públicas 
 
Infraestructuras como escuelas y colegios públicos, salones comunales, han sido 

subsidiadas por el estado, aunque siempre requieren mejoras y planes de 

mantenimiento para los cuales el gobierno local también genera un incentivo en vía 

de solución de sus necesidades. En San Jose actualmente tenemos casas 

culturales al servicio de las comunidades donde se den clases a bajos costos de 

arte, música, artes dramáticas, baile o se impartan talleres para temas de nutrición, 

salud, deporte, cuidados de adulto mayor, uso de tecnologías etc.  Estas 

infraestructuras deberán seguirse incentivando para desarrollo.   

 

 Otros grupos en la comunidad 
 

Las organizaciones sin fines de lucro como el Club Rotario, Club de Leones, las 

Juntas de Desarrollo Comunal, las agrupaciones religiosas y no religiosas, las 

cuales con su labor han hecho esfuerzos en San Jose por el bienestar de las 

comunidades, se le deben tener las puertas abiertas para seguir trabajando y 

escuchar sus iniciativas en temas de la niñez, juventud, adulto mayor, población 

discapacitada. 

 
 

 

 
4. LINEAS GENERALES DE TRABAJO 

 
La riqueza de una provincia como la de San Jose, además del crecimiento 
económico, depende del desarrollo de su capital humano, es decir, la salud, la 
nutrición y la educación de su población; del capital físico que constituye la 
infraestructura; del capital natural que corresponde a los recursos naturales y del 
capital social, que tiene que ver con las interacciones sociales incluidas las 
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familiares y las comunales, donde se fortalece la confianza, la asociatividad y los 
valores cívicos para trabajar por objetivos comunes. 
 
Las siguientes propuestas se basan en las funciones 
 

 Legislativas 

 Gestión social  

 Representación política y ética 

 Fiscalizadoras  
 
 
 
Propuestas: 
 

 Incentivar políticas que contribuyan al sector productivo del país, la bolsa de 

empleo laboral con el fin de ir fortaleciendo la alianza estratégica con las 

empresas de la provincia de San Jose para la reactivación económica.  

 

 Incentivar proyectos de ley que contemplen creación de un plan para formar 

más cuerpos de policías con entrenamientos y capacitaciones y o/ alianzas 

de países como Israel y Estados Unidos los cuales son excelentes en temas 

de seguridad ciudadana y lucha contra el narcotráfico etc, con el fin de tener 

nuestros equipos de operaciones con mejor capacitación y técnicas 

efectivas.  

 

 Proponer, evaluar y presupuestar restauración de infraestructuras viales, 

infraestructuras para recreación y deporte en los cantones y distritos de la 

provincia de San Jose en conjunto con los gobiernos locales.  

 

 Proponer, evaluar iniciativas de reforestación y restauración de áreas verdes 

en los parques de recreación y espacios infantiles en los cantones y reciclaje.  

 

 Incentivar propuestas para evaluar con transparencia proyectos de ley que 

respalden las necesidades del sector financiero del país.  

 

 Incentivar planes para continuar con el impulso de educación en la niñez y 

juventud de bajos recursos con diferentes aportes a los colegios y escuelas. 

 

 Fomentar políticas de apoyo para fortalecer los programas de bien social por 

parte de organizaciones sin fines de lucro.  
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 Proponer nuevos métodos para fiscalización de obras públicas, control y 

rendición de cuentas. 

 

 Representar fielmente los proyectos y propuestas que caractericen al Partido 

Nueva República en su lucha por proteger la vida del no nacido, la libertad 

religiosa, la protección al adulto mayor entre otros.  

 
 
 

5. CONCLUSIONES 
 
 

 Con este plan de trabajo he presentado una visión integral de mi propuesta, 

esto con miras a una futura elección a diputada por parte del Partido Nueva 

República, partido con el cual me identifico con su ideología y valores a 

representar a nivel político y ético. 

 

 Mi compromiso es entregar mi mayor esfuerzo a través de un desempeño 

honesto y transparente. 

 

 La presentación de este Plan de Trabajo representa para esta servidora, un 

hecho altamente significativo. Es mucho más que el cumplimiento de un 

requisito, ya que significa manifestar ante todo el Partido Nueva Republica 

una legítima aspiración y la determinación de entregar la mejor ayuda con el 

fin de seguir trabajando en equipo para construir la Costa Rica que 

anhelamos mediante un ejercicio responsable, libre y democrático.  

 

 

 


